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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королёвой 

разработана на основе: 

• Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 

реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 

2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р); 

• Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

• стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 

2022 года «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 

2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных 

основных общеобразовательных программ»; 

• приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 

2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся» 

• Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 

2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, 

одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22) 

• Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

09.10.2024 № 704 "О внесении изменений в некоторые приказы 

Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных образовательных программ начального общего образования, 

основного общего образования и среднего общего образования". 

Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой 

в лицее, разрабатывается с учетом государственной политики в области 

образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС; 
Рабочая программа воспитания МАОУ Школа № 38 планирует и 



Рабочая программа воспитания  

МАОУ Школа № 38  

имени Г. В. Королёвой  

планирует и организует проведение мероприятий системной воспитательной 

работы. 

Реализуется Рабочая программа воспитания в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

различными социальными институтами: 

✓ Управление образования Администрации ГО г. Уфа РБ 

✓ Отдел образования Администрации Октябрьского района ГО г. Уфа РБ 

✓ Советом ветеранов 
✓ КДН и ЗП Администрации Октябрьского района ГО. Уфа РБ 

✓ Центр общественной безопасности Октябрьского района г. Уфы 

✓ ОГИБДД Управления МВД России по городу Уфа. 

✓ Прокуратура Октябрьского района ГО г. Уфа 
✓ ОП № 8 УМВД России по городу Уфа 

✓ Отдел опеки и попечительства Администрации Октябрьского района 

ГО г. Уфа РБ 

✓ Республиканский военкомат 

 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ 

общего образования должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, 

эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного 

воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

 

 

1. Целевой раздел 

1.1. Цели и задачи воспитания 



Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 



Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в школе: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  Задачи 

воспитания обучающихся в школе: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 



- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру,

 безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возраст сообразности. 

1.2. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности 

на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к 

правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 



продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной  деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 8) 

ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 

На основании этих требований представлены целевые ориентиры результатов 

в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституционных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 
 

 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 



Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. Проявляющий интерес и уважение к отечественной 

и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 



деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад образовательной организации 

Местоположение:  450105,  РБ,  г.  Уфа,  Октябрьский  район  район,  ул. 

Ак.Королёва 13/1 

Телефон: (347) 87-38-00 

Тип - общеобразовательное учреждение 

МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой расположена в 3-х этажном 

здании общей площадью 6994,8 кв.м. В школе функционируют 38 учебных 

кабинетов, один большой и один малый спортивный зал, актовый зал на 150 

посадочных мест, столовая на180 посадочных мест. Имеется медицинский 

кабинет, стоматологический кабинет. На территории имеются футбольное поле, 

универсальная спортивная площадка, волейбольная и игровая площадки, тир. 

Все рабочие места учителей и администрации оснащены ноутбуком или 

стационарным компьютером с выходом в интернет. 

В школе обучаются 1400 детей. Основная образовательная программа МАОУ 

Школа № 38имени Г.В. Королёвой предусматривает раннюю профилизацию. на 

уровне основного общего образования. В 5 классах предусмотрены программы 

медицинской направленности. 

Школа № 38 имени Г.В. Королевой обучает всех детей микрорайона школы. 

Это дети с разными учебными возможностями. Педагогический коллектив школы, 



обращаясь к личности ребёнка, делает всё возможное, чтобы научить его жить, 

развиваться, утверждаться среди людей. 

Главное достижение школы – кадровый состав с высоким творческим 

потенциалом. Работа педагогического коллектива направлена на поиск путей 

повышения эффективности обучения и воспитания. 

Профессиональная активность педагогов школы ежегодно растет. В течение 

учебного года учителя активно участвуют в обобщении педагогического опыта, 

профессиональных конкурсах и олимпиадах, повышают квалификацию по 

различным направлениям педагогической деятельности, участвуют в рабочих и 

экспертных группах. 

На определённом этапе своего развития приоритетным направлением 

деятельности школы стало усиление воспитательного потенциала 

образовательного процесса и организация эффективного гражданского 

образования. 

Коллективом школы сделано много для создания такого воспитательного и 

образовательного уклада школьной жизни, при котором все содействовало бы 

развитию детско-юношеской активности и раскрытию потенциала личности 

каждого школьника. 



Уклад школьной жизни организуется педагогическим коллективом школы 

при активном и согласованном участии обучающихся, семьи, общественных 

организаций, учреждений дополнительного образования, культуры и спорта, 

традиционных российских религиозных организаций. 

Одним из показателей результативности совместной деятельности является 

убедительные победы наших детей в творческих конкурсах разной 

направленности и разного уровня. 

Актуальным для педагогического коллектива школы по прежнему является 

развитие активной жизненной позиции школьника как совокупности 

компетенций, обеспечивающих личность способностью: брать на себя 

ответственность, самостоятельно принимать решения, реализовывать свои права 

в повседневной жизни, умение работать в команде, принимать совместные 

решения, владеть новыми технологиями, осуществлять инновационную 

деятельность, обладать потребностью саморазвития и самосовершенствования 

как в личностном отношении, так и профессиональном, успешной социализации. 

Воспитательная работа в МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой строится 

из того, что воспитание есть управление процессом развития личности и 

предполагает реализацию воспитательных задач на каждом учебном занятии, 

создание воспитывающей среды во внеурочное время, построение системы 

внеклассной работы, нацеленной на духовное, эстетическое развитие личности 

каждого обучающегося. 

Важнейшим аспектом воспитательной работы в школе является максимальное 

снижение негативного влияния социума на личность обучающегося и 

использование всех позитивных возможностей для многогранного развития 

личности. Система внеклассной работы стремится обеспечить разнообразные 

потребности личности обучающегося: участие в праздничных концертах, в очных 

и дистанционных олимпиадах и творческих конкурсах, онлайн-уроках. 

Анализ деятельности классных руководителей показывает, что классные 

руководители придают огромное значение роли тематического классного часа в 

формировании ключевых компетенций у учащихся, т. к. учащиеся ждут наиболее 

интересных форм работы, которые смогли бы удовлетворить их образовательные 

и воспитательные потребности. 

Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что 

индивидуальность ребенка формируется в семье. Школа и семья - два важнейших 

воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны 

пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Совершенно ясно, что без 

участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса невозможно 

достичь высоких результатов. 

С этой целью в школе ведется большая работа с родителями. Школа видит 

свою цель, прежде всего, в том, чтобы, вооружив их психолого-педагогическими 

знаниями, привлечь к организации жизни и деятельности школы. 



Для закрепления сотрудничества семьи и школы проводятся внеклассные 

мероприятия с участием детей и родителей. Родители помогают в организации 

мероприятий в классах, участвуют вместе с детьми в конкурсах различного уровня. 

Рабочая программа воспитания будет способствовать совершенствованию 

методов воспитательной работы, окажет позитивное влияние на 

профессиональный рост педагогов, педагогической культуры родителей. Видны 

ресурсы и направления совершенствования данной программы, расширение её 

научно-методического потенциала. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

определенных направлений воспитательной работы школы. 

Воспитательная деятельность строится по модулям. В РПВ воспитательная 

работа реализуется в рамках основных (инвариантных) модулей, согласно 

правовым условиям реализации общеобразовательных программ начального 

общего образования: 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности планируются, 

представляются по модулям. 

Инвариантные модули: 

• Урочная деятельность 

• Внеурочная деятельность 

• Основные школьные дела 

• Классное руководство 

• Внешкольные мероприятия 

• Организация предметно-пространственной среды 

• Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

• Самоуправление 

• Профилактика и безопасность 

• Социальное партнерство 

• Профориентация 

• Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с 

миграционной историей. 

В школе помимо основных – инвариантных модулей реализуются 

дополнительные вариативные модули воспитательной деятельности: 

Вариативный модуль 

• Детские общественные объединения 



МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

Реализация учителями-предметниками воспитательного потенциала урока 

предполагает: 

организацию работы в офлайн и онлайн формате; 

использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

для формирования у обучающихся духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, воспитание исторического сознания на основе исторического 

просвещения; 

включение учителями в Рабочие программы учебных предметов достижение 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 

воспитательных задач уроков. 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность школьника, в соответствии с воспитательным идеалом 

Лицея №46, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов 

воспитания, реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности. 

привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений, событий, инициирование обсуждений, высказываний 

личного мнения, выработка собственного отношения к событиям, явлениям, лицам. 

применение интерактивных форм учебной деятельности – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и работать в команде, 

способствует развитию критического мышления. 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и учителями, соответствующие укладу МАОУ Школа № 38 

имениГ.В. Королевой для создания доброжелательной комфортной атмосферы. 

организация шефства мотивированных и эрудированных школьников над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально-значимый опыт сотрудничества 

и взаимной помощи. 

инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности. 



МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

В МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой внеурочная образовательная 

деятельность, направленна на достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы (личностных, метапредметных и 

предметных), осуществляемая в формах, отличных от урочной. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется по направлениям по ФГОС, преимущественно через: 

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

-формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями 

и доверительными отношениями друг к другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью 

основной образовательной программы: 

1 час «Разговоры о важном» (цикл внеурочных занятий для обучающихся (1-

2, 3-4) 

3 часа Дополнительное изучение учебных предметов (углубленное изучение 

учебных предметов, организация учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, модули по краеведению и др.) 

1 час Формирование функциональной грамотности 

1 час Профориентационная работа/предпринимательство/финансовая 

грамотность. 

2 часа Развитие личности и самореализация обучающихся (занятия в хоре, 

школьном театре, участие в спортивных мероприятиях и др.) 

2 часа Комплекс воспитательных мероприятий, деятельность ученических 

сообществ, педагогическая поддержка обучающихся и обеспечение их 

благополучия в пространстве школы. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных обучающимися курсов и занятий: 



 Направление Класс Наименован 

ие 

 Цикл внеурочных занятий «Разговоры о 

важном» 

1-4 Разговоры о 

важном 

 Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

1-4 Математика и 

конструирование 

 Формирование функциональной грамотности 1-4 Функциональная 

грамотность 

 Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей 

1-4 В мире 

современных 

профессий 

 Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии 

1-4 Физкультура для 

всех 

 

    Хоровое пение 

   

 Занятия, направленные на удовлетворение 

социальных интересов  и  потребностей 

обучающихся 

 Орлята России 

 

 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство 

в качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую 

очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

✓  планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой 

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 
✓ еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

✓  инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

✓  организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

✓  сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование 

(с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные  и  внешкольные  

мероприятия,  походы,  экскурсии, 



празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

✓ выработку совместно с обучающимися Кодекса класса; 

✓  ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка для 

обучающихся школы; 

✓  изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) со школьным психологом; 

✓  доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками, родителями или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

✓  индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения (по желанию); 

✓  регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

✓  инициирование / проведение мини-педсоветов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

✓  организацию и проведение регулярных родительских собраний (1 раза в 

четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

✓  регулярное информирование родителей по вопросам ответственности за 

воспитание детей, обеспечения безопасности, соблюдения правил дорожной 

безопасности, правил пожарной безопасности и др. через классные чаты в 

мессенджерах; 

✓  создание и организацию работы родительского актива класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

✓  привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и школе; 

✓ организацию   участия   родителей (законных   представителей)    в 



17  

общешкольных родительских собраниях, конференциях по актуальным темам 

воспитания и обучения; 

✓ проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и 

детьми. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

✓ общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с 

(общероссийскими, региональными) праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы; 

✓ участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям 

в России, мире; 

✓ торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в школе, обществе; 

✓ церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за активное участие в жизни школы, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, 

города и региона; 

✓ социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием организаций 

— социальных партнёров школы, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

✓ проводимые для жителей поселения, своего района и организуемые 

совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи 

с памятными датами, значимыми событиями для жителей поселения, своего 

района; 

✓ разновозрастные сборы – многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-

оздоровительной и др. направленности; 

✓ вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д., помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

✓ наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 
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проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. В 

воспитательной системе нашей школы выделяются тематические периоды 

традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно значимыми, 

главное, в празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и 

обогащения ребенка. «День знаний», «День учителя», «День музея», Новогодние 

театрализованные представления, День матери, «Алло, мы ищем таланты» и 

другие. 

На школьном уровне 

I. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной 

составляющей учебной деятельности 

«Старшеклассник года», «Самый лучший класс» – конкурс, который 

проводится в целях выявления наиболее значительных, учебных достижений 

обучающихся школы, развития интеллектуальных, познавательных способностей, 

расширения кругозора обучающихся, а также формирования навыков 

коллективной работы в сочетании с самостоятельностью обучающихся, 

творческого усвоения и применения знаний. 

День Знаний – традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 

тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение 

этот день имеет для обучающихся 1-х классов, передача традиций, 

разновозрастных межличностных отношений в школьном коллективе. 

Торжественная линейка «Созвездие ума и талантов» – общешкольный ритуал 

(проводится раза в год по окончанию учебного года), связанный с закреплением 

значимости учебных достижений обучающихся, результативности в конкурсных 

мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной идентичности 

детей, поощрению их социальной активности, развитию позитивных 

межличностных отношений в общешкольном коллективе. 

 

II. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых 

знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для 

приобретения опыта деятельного выражения собственной гражданской позиции 

День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий 

(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки 

мужества), направленные на формирование толерантности, профилактику 

межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к жертвам 

терактов, а также ознакомление обучающихся с основными правилами 

безопасного поведения. 

Система мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к Родине, 

гордости за героизм народа, уважения к ветеранам: День мужества, День Победы,  

День  защитников  Отечества,  «Урок  благодарной  памяти», 
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Всероссийская акция «Бессмертный полк», «Кадетский бал» классные часы, 

посвященные памятным датам Отечества, выставки рисунков «Я помню, я 

горжусь…», конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…». 

 

III. Общешкольные дела, направленные на создание условий для 

накопления опыта самореализации в различных видах творческой, спортивной, 

художественной деятельности, позитивной коммуникации 

«Осенний калейдоскоп» «Ярмарка»- традиционные праздники (1-4 классы). 

«Новогодние чудеса» – общешкольное коллективное творческое дело, состоящее  

из  цикла  отдельных  дел:  мастерская  «Деда  Мороза,  конкурс 

«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов, в 

которых принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. КТД 

способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, 

формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, 

коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения 

взаимосвязи родителя и ребёнка, педагогов и обучающихся. 

«Рождественское волшебство» «Раз в Крещенский вечерок», «Хоровод 

дружбы» – гостиные, связанные с приобщением обучающихся к русским 

православным традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает 

интерес к историческому прошлому русского народа. 

«Школьная клумба», «Школьный двор» – конкурс проектов, проводится 

ежегодно в мае и направлен на взаимодействие обучающихся, родителей и 

педагогов. Ученические коллективы совместно с родителями и педагогами 

разрабатывают, презентуют и реализуют проекты по озеленению пришкольной 

территории и созданию арт-объектов. 

Данные мероприятия позволяет детям получить навыки проектной 

деятельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в 

природе, трудолюбия. 

День учителя – праздник, который любят взрослые и дети, включает и День 

самоуправления и концертные программы онлайн и офлайн поздравления 

учителей школы (развивает творческие способности, самостоятельность, 

способствует сплочению коллектива.) 

День музея (20 октября) - традиционный ежегодный праздник, который 

завершает ряд различных мероприятий (акции, фотовыставки, проекты, 

праздничный концерт, награждение школьников, педагогов, родителей), 

способствует развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогами и воспитанниками, способствует формированию чувства доверия друг 

к другу, развивает школьную идентичность подростка. 

Общешкольная акция «Я гражданин» - торжественное вручение паспортов 

РФ, «Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Кросс Нации, 

Веселый старты; шахматы, День здоровья, волейбол, баскетбол «Кес-баскет», 

мини-футбол), направленные на формирование социально значимого отношения 
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обучающихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию 

спорта, поддержку спортивных достижений. 
На уровне классов 

Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспитательной 

работы, имеющих общешкольное значение. Актуализация общешкольной жизни 

на уровне классов осуществляется путем формирования чувства сопричастности 

каждого к жизнедеятельности школы путем организации само- и самоуправления. 

На уровне начального общего образования совместная направленная деятельность 

педагога и школьников начального уровня заключается в развитии 

познавательной, творческой, социально-активной видах деятельности путем 

стимулирования детей к участию в общешкольных делах, опираясь на систему 

выбираемых ответственных лиц. На уровне основного и среднего образования – 

через создаваемый совет класса, который отвечает за участие в общешкольных 

делах, информирование о делах школьной жизни путем делегирования 

ответственности отдельным представителям классного самоуправления. 

«Посвящение в первоклассники» – торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса – 

школьника; 

«Прощание с Азбукой» – традиционная церемония в первых классах; День 

именинника – дело, направленное на сплочение классного коллектива, на 

уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов. 

День именинника – дело, направленное на сплочение классного коллектива, 

на уважительное отношение друг к другу через проведение различных конкурсов. 

Классный час «День матери» – развитие нравственно-моральных качеств 

ребенка через восприятие литературных произведений; развитие в детях чувства 

сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, воспитание 

уважения к материнскому труду, любви к матери; 

Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля – 

ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и 

реализации детско-взрослых проектов. 

Вовлечение детей в проектную деятельность. Участие в знаковых проектах 

школы. «Мы против сквернословия» «Экологический десант», «Снежный 

десант», «Школа –это наш дом» и т.д. 

Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы самоуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поручения. 

 

 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 
предусматривает: 

✓ общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнёрами лицея; 

✓ внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в лицее учебным 

предметам, курсам, модулям; 

✓ экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

✓ литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

✓ выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

МОДУЛЬ "ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ 

СРЕДЫ" 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает: 

1. организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации, флага Республики Башкортостан 

(флагштоки на школьной территории, перед центральным входом в школу); 

2. поддержание «мест гражданского почитания»: мемориальные 

памятные доски на фасаде здания участникам афганской войны, бывшим 

ученикам нашей школы; 

3. оформление холла при входе: информационные стенды «Места 

новостей» в фойе и коридорах, на втором этаже - история развития школы с 

момента её открытия, картины знаменитых художников, стенд ПДД на1 и  2-ом 

этаже; экспозиции, посвященные Великой Отечественной войне,   

государственная символика Российской Федерации, 
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Республики Башкортостан (флаг, герб), стенд ученического управления 

«СОВА»; 

4. создание и поддержание в школе парт Памяти, посвященные Героям 

Советского Союза и героизму советского народа в годы Великой Отечественной 

войны; 

5. благоустройство, озеленение территории при школе; поддержание 

эстетического вида и благоустройство всех помещений школы, доступных и 

безопасных рекреационных зон; 

6. деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий; 

7. разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности; 

8. создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

МОДУЛЬ "ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)". 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

1. Единство процесса воспитания в школе и семье с целью 

всестороннего развития личности каждого ребенка. 

2. Оказание воспитательной помощи семье. 

3. Совместная работа педагогического коллектива и родителей по 

преодолению трудностей. 

4. Создание и деятельность в МАОУ Школа № 88, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского комитета; 
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5. Тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся 

и педагогов в лицее, условий обучения и воспитания. Важное условие 

эффективного проведения родительского собрания - разнообразие форм 

взаимодействия (круглый стол, дискуссия, вечер вопросов и ответов, 

конференция, тренинг и др.) Методика организации различных форм 

сотрудничества школы и семьи: педагогический лекторий, дни открытых дверей, 

диспуты, семейные праздники и конкурсы, пресс-конференции, совместные 

экскурсии, поездки, походы и др. 

6. Информирование родителей о ходе и результатах обучения, 

воспитания и развития учащихся. Вовлечение родителей в воспитательную 

деятельность осуществляется путем совместной организации коллективных 

творческих дел, привлечения родителей к руководству кружками по интересам, 

проведения совместных походов, поездок. 

7. Современные технологии взаимодействия школы и семьи: актуален 

переход от доминирующих сегодня массовых и коллективных форм работы с 

родителями к групповым и индивидуальным. Технология контактного 

взаимодействия с родителями включает этапы: 

- поиск контактов; - поиск общей темы; 

- установление единых подходов к воспитанию ребенка; 

- упрочение сотрудничества в достижении общей цели, реализация 

индивидуального  подхода;  

- совершенствование педагогического сотрудничества. 

К современным технологиям взаимодействия школы и семьи исследователи 

относят: тренинги и практикумы, направленные на преодоление эмоционального 

напряжения и овладение методами и приемами воспитания; дискуссии и дебаты, 

родительские ринги, педагогические мастерские, родительские клубы, интернет-

собрания и др. 

8. При наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

На уровне классов: 

- классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов 

воспитания и 

социализации детей их класса; 
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- классные родительские собрания (в том числе – дистанционные), 

происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания обучающихся класса; - социальные сети и чаты, в которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных 

и внутри классных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

МОДУЛЬ "САМОУПРАВЛЕНИЕ". 

Ученическое самоуправление – форма реализации обучающимися права на 

участие в управлении школой в порядке, установленном ее Уставом. Создание и 

поддержка ученического самоуправления формирует в школе особую 

воспитывающую среду, помогает педагогам воспитывать у обучающихся 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а обучающимся дает возможность самовыражения и 

самореализации. Об ученическом самоуправлении, как таковом, в начальной 

школе речь идти не может, т.к. младшие школьники ещё не имеют знаний, 

умений, опыта в самореализации. В начальной школе ученическое 

самоуправление организуется под руководством классного руководителя и 

родителей, которые помогут создать благоприятные условия для развития 

организаторских качеств, инициативности, самостоятельности, умения общаться 

для того, чтобы в среднем и старшем звене дети могли решать многие вопросы, 

возникающие в школьной жизни. Классными руководителями первых-вторых 

классов практикуются индивидуальные поручения с элементами игры, которые 

даются ребятам на длительный срок для того, чтобы ребенок осознал, что от него 

требуется и как выполнить работу качественно. При распределении ролей важно 

руководствоваться такими принципами, как добровольность и соответствие 

интересам ребенка. На классных часах, которые проводятся в 
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конце определенного срока, классный руководитель дает оценку деятельности 

ребят, предлагает членам коллектива выявить положительные и отрицательные 

моменты. В 3-4 классах избирается актив класса. 

Актив класса: 

- содействует соблюдению учащимися режима и правил поведения в школе 

- Организует выполнение решений классных часов и классных ученических 

служб. - Организует помощь в учебе учащихся, имеющих проблемы. 

- Готовит и проводит классные часы, организует досуг, внеклассные 

мероприятия - Отражает всю важную информацию в классном уголке, отмечает 

важные события. 

 

МОДУЛЬ "ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ". 

Здоровье школьников в Российской Федерации представляет собой 

комплексную медико-педагогическую проблему, требующую системного 

подхода и интеграции усилий различных специалистов. В условиях стремительно 

изменяющейся экологической обстановки и интенсивного информационного 

потока, риски для здоровья детей значительно возрастают. Согласно данным 

статистики и результатам научных исследований, наблюдается тенденция к 

увеличению числа вредных привычек среди подростков, причем возраст их 

манифестации неуклонно снижается. 

Подростки испытывают острую потребность в доступе к достоверной 

информации о вопросах здоровья и безопасности. В этой связи, формирование у 

них соответствующих знаний и навыков становится приоритетной задачей. Важно 

отметить, что молодежь активно стремится к обсуждению проблем, связанных с 

их физическим и психическим благополучием, что делает актуальным проведение 

просветительских мероприятий и образовательных программ. 

В школе реализуется широкий спектр профилактических мероприятий, 

направленных на формирование у школьников здорового образа жизни и 

безопасного поведения. Эти мероприятия охватывают несколько ключевых 

направлений: 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

В рамках данного направления проводятся следующие мероприятия: 

• Декада безопасности дорожного движения; 

• Месячник безопасности детей «Внимание, дети!»; 

• Конкурс «Безопасное колесо»; 



26  

• Тематические линейки, беседы с привлечением представителей ОГИБДД 

МВД России по г. Уфе в целях предотвращения ДТП в период школьных 

каникул; 

• Проведение «минуток безопасности» для обучающихся 1-5 классов; 

• Конкурс социальных видео роликов среди ОУ «Держим курс на ПДД». 

• Конкурс социальной рекламы «Всегда ли прав пешеход» 

• Конкурс «Моя песня про ПДД» 

• Участие в районном смотре конкурсе агитбригад «Светофор» 

• Конкурс рисунков и фотографий «Дорожные картинки» 

• Конкурс видеообращения отрядов ЮИД «Перекрестки детства» 

• Участие в профилактических мероприятий в рамках Всемирного дня 

памяти жертв ДТП. 

• Участие в районном творческом конкурсе «Настольная книга по ПДД» 

среди ОУ 

• Конкурс челлендж – марафон «В ритме ПДД» 

• Конкурс «ПРАВИЛьная елка» 

• Конкурс педагогического мастерства «Лучший урок по ПДД» 

• Конкурс КВН «Безопасная дорога детства» 

• Конкурс рисунков, постеров, плакатов «Жизнь против скорости» 

• Конкурс педагогического мастерства «Научи детей ПДД» 

• Участие в районном семейном конкурсе Tik-ToK роликов «Ради твоей и 

моей безопасности» 

• Участие в профилактических рейдах, акций, семейных творческих 

конкурсов с родительской общественностью («Родители мы вам верим», 

«Родительский патруль», «Дороже штрафа», «Родители на стаже» 

• Проведение викторин, конкурсов, игр по ПДД 

Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности школьников 

о правилах дорожного движения и формирование навыков безопасного 

поведения на дорогах. 

 

Профилактика аддиктивного поведения и пропаганда здорового 

образа жизни 

Комплекс мероприятий включает: 

- Открытие школьной спартакиады; 

- Осенний День здоровья; 

- Всероссийский урок безопасности в интернете; 
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- Открытые классные часы с участием медицинских специалистов; 

- Просмотр видеофильмов о здоровом образе жизни; 

- Общешкольный День здоровья; 

- Участие в спортивных мероприятиях; 

- Месячник ЗОЖ «Здоровое поколение»; 

- Весенний День здоровья; 

- Акция «Школа против курения»; 

- Туристические походы; 

- Всемирный день здоровья; 

- Зарядка на свежем воздухе. 

Данные мероприятия способствуют формированию у школьников 

негативного отношения к вредным привычкам и развитию навыков здорового 

образа жизни. 

 

Профилактика насилия и травли (буллинга) 

В этом контексте проводятся: 

- Индивидуальные беседы с учащимися в конфликтных ситуациях; 

- Лекции для групп подростков. 

Эти меры направлены на предотвращение межличностных конфликтов и 

формирование навыков конструктивного общения. 

Профилактика делинквентного поведения и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности 

Комплекс мероприятий включает: 

- Декада безопасности: встречи с представителями ГИБДД, МЧС, МВД; 

- Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении; 

- Мероприятия месячника правового воспитания; 

- Единый день профилактики правонарушений; 

- Беседы на темы «Осторожно с огнем», «Осторожно гололед», «Техника 

безопасности на воде и солнце»; 

- Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности; 

- Тренировочные эвакуационные мероприятия. 

Эти меры способствуют формированию у школьников навыков 

безопасного поведения в различных жизненных ситуациях. 

 

Профилактика экстремизма и терроризма 

Комплекс мероприятий в данном направлении включает: 

- Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 
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- Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках; 

- Встречи с представителями правоохранительных органов; 

- Мероприятия ко Дню народного единства; 

- Неделя Памяти жертв Холокоста; 

- Распространение памяток и методических рекомендаций по 

противодействию экстремизму; 

- Инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях. 

Эти меры направлены на формирование у школьников толерантности и 

негативного отношения к экстремистским проявлениям. 

 

Профилактика аутодеструктивного и суицидального поведения 

В рамках данного направления проводятся: 

- Педсовет о работе с учащимися, демонстрирующими девиантное 

поведение; 

- Диагностика обучающихся для выявления психологических особенностей 

и потребностей; 

- Классный час «Жизненные ценности»; 

- Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и педагогами; 

- Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков; 

- Консультации по вопросам стресса и профилактики суицида. 

Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих 

паттернов и формирование у школьников навыков преодоления стрессовых 

ситуаций. 

Система профилактических мероприятий, реализуемых в образовательном 

учреждении, представляет собой комплексный и многоуровневый подход к 

формированию у школьников навыков здорового и безопасного образа жизни. 

Данный подход требует постоянного мониторинга и совершенствования с 

учетом современных тенденций и вызовов. 

Обучающиеся обязаны добросовестно осваивать общеобразовательную 

программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

общеобразовательной программы, не использовать средства подвижной 

радиотелефонной связи во время проведения учебных занятий при освоении 

общеобразовательных программ, за исключением случаев возникновения 

угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников школы, иных 

экстренных случаев. 
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- Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка обучающихся, 

включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в 

Организации, осуществляется педагогическими, руководящими работниками 

Организации, а также иными лицами, на которых возложены соответствующие 

обязанности, и может сопровождаться выставлением оценок поведения 

обучающихся в порядке, установленном локальными нормативными актами 

Организации, по следующей шкале: "образцовое", "допустимое" и 

"недопустимое". Положения настоящего абзаца не распространяются на 

обучающихся первых классов. 

Оценивание поведения обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (с задержкой психического развития или нарушением интеллекта) 

осуществляется с учетом особенностей их психофизического развития и 

состояния здоровья. 

В случае нарушения обучающимся дисциплины во время проведения учебного 

занятия проводящий его педагогический работник незамедлительно указывает 

обучающемуся на необходимость соблюдения правил внутреннего распорядка 

обучающихся, включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил 

поведения в Организации. При повторном нарушении дисциплины во время 

проведения данного учебного занятия проводящий его педагогический 

работник незамедлительно приглашает руководителя Организации или иное 

уполномоченное лицо из числа руководящих работников Организации, к 

компетенции которого относится осуществление контроля за соблюдением 

правил внутреннего распорядка обучающихся, включая соблюдение 

дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в Организации, на 

учебное занятие для принятия им решения об удалении обучающегося с 

учебного занятия и проведения с ним профилактической беседы, по окончании 

которой обучающийся возвращается на учебное занятие. 

 

МОДУЛЬ "СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО". 

Социальное партнёрство сегодня – неотъемлемая часть работы нашей школы. 

Современное социальное партнёрство помогает решать образовательные и 

воспитательные задачи и поэтому выстраивается в соответствии с целями и 

задачами Программы развития школы. Социальное партнерство должно быть 

осознанное, добровольное, взаимовыгодное, целенаправленное. Целью 

социального партнерства является воспитание успешной, гармонично развитой, 

социокультурной, самореализованной личности обучающегося. 
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Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

традиционными религиозными организациями народов России. Реализация 

воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает: 

✓ участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

✓ участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

✓ проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 

✓ открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), на которые приглашаются представители 

организаций партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, 

касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны. 

Также в  целях повышения эффективности воспитательного процесса 

организовано взаимодействие школы с учреждениями  профориентационной, 

культурной, профилактической, спортивно-оздоровительной направленности.  
РОО Академия Тхэквондо (секция тхэквондо).  

Обеспечена информационно-методическая работа по сопровождению и 

реализации целевой модели. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их 

прав Октябрьского района г.Уфы (профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних,  совместная  работа по  

устранению  причин 
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антиобщественного поведения несовершеннолетних и их родителей (законных 

представителей); 

✓ МКУ Центр общественной безопасности городского округа город 

Уфа Республики Башкортостан (совместные мероприятия по профилактике 

безнадзорности и правонарушений); 

✓ Учреждения культуры г.Уфы ; 

✓ МБУ  Городской  центр  психолого-социального  сопровождения 

«Индиго»; 

✓ МБУДО ЦППМСП «Семья» г.Уфы. 

МОДУЛЬ "ПРОФОРИЕНТАЦИЯ". 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

школы предусматривает: 

1. профориентационные игры, квесты, конкурсы рисунков, решение 

кейсов, расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

2. часы внеурочной деятельности «В мире современных профессий», 

участие в проекте «Только вместе», направленные на знакомство 

обучающегося с различными видами профессий и родом занятий; 

3. экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

4. организация и участие в профессиональных пробах, которые 

позволяют возможность детям почувствовать себя в роли мастера той или иной 

профессии. 

 

МОДУЛЬ «ПОДДЕРЖКА И СОЦИАЛИЗАЦИЯ ДЕТЕЙ 

ИНОСТРАННЫХ ГРАЖДАН И ОБУЧАЮЩИХСЯ С МИГРАЦИОННОЙ 

ИСТОРИЕЙ». 

Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей-

мигрантов требует создания благоприятной психологической и культурной среды, 

способствующей успешной социально-психологической адаптации этих детей к 

новым условиям образовательной среды. В данном контексте адаптационный 

процесс можно рассматривать как комплексный феномен, включающий 

когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты. 

Работа по адаптации детей-мигрантов осуществляется по трём ключевым 

направлениям: 
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✓ Учебная адаптация. 

✓ Социально-психологическая адаптация. 

✓ Культурная адаптация. 

Каждое из этих направлений предполагает использование специфических 

форм и методов работы, направленных на обеспечение гармоничного включения 

детей- мигрантов в образовательный процесс и социальную среду учебного 

заведения. 

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы: 

✓ Назначение наставников из числа одноклассников. 

✓ Организация групповых занятий по изучению русского языка как 

неродного. 

✓ Проведение дополнительных занятий по предметам, вызывающим 

наибольшие трудности у детей-мигрантов. 

✓ Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и 

дополнительное образование на равных с другими учащимися. 

✓ Социально-психологическая адаптация включает: Проведение 

совместных мероприятий для родителей и детей. 

✓ Организация индивидуальных или групповых занятий по 

разъяснению норм поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

✓ Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность, 

такую как волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, участие в 

благоустройстве территории. 

✓ Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в классе, 

что способствует их интеграции в коллектив и формированию чувства 

собственной значимости. 

Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с ведением 

дневника наблюдения. 

✓ Культурная адаптация реализуется через: 

✓ Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту. 

✓ Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций. 

✓ Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции народов 

России. Для всего класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки 

толерантности, адаптационные игры и упражнения, фестивали, форумы, 

конкурсы, дебаты, деловые игры по правовым вопросам и дискуссионные 

площадки по личностным, этническим и другим актуальным темам. 
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Родители (законные представители) детей-мигрантов могут участвовать в 

консультациях, открытых уроках, встречах с представителями администрации 

школы и органов местной власти. 

Совместные мероприятия для родителей и детей включают мастер-

классы, соревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, 

выставки, экскурсии и поездки. 

Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность 

является важным аспектом их адаптации, способствующим формированию 

социальных навыков и интеграции в школьное сообщество. 

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ДВИЖЕНИЯ» 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

-организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с 

администрацией района по проведению культурно-развлекательных 

мероприятий; участие школьников в работе на прилегающей к школе 

территории и т.п); 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

-рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

-поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении; 

- участие членов детского общественного движения в волонтерском 

школьном движении, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Воспитание в детском общественном объединении - 
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первичное участие реализуется через участие в проекте «Орлята России», 

вовлечение в работу отрядов «ЮИД», «ЮИП». 

-  

- 3. Организационный раздел 

3.1 Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

• директор и заместители директора; 

• учителя - предметники и классные руководители; 

• социальный педагог; 

• педагог-психолог; 

• педагог-библиотекарь; 

• учитель-логопед; 

• старший вожатый, 

• советник директора по воспитанию; 

• педагоги дополнительного образования 

Кадровое обеспечение формируется на основе утвержденного штатного 

расписания школы и функциональных обязанностей. По согласованию для 

реализации рабочей программы воспитания привлекаются специалисты других 

организаций (образовательных, социальных, правоохранительных и др.) в 

рамках социального партнерства. В школе проводятся мероприятия, 

направленные на повышение квалификации работников в области воспитания, 

в том числе с использованием дистанционных технологий, организация 

научно-методической поддержки и 

сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы Школы и имеющихся у самих педагогов интересов. 

Ведется работа методического объединения классных руководителей. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение воспитательной 

деятельности. 

- должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитательной деятельности; 

- ведение договорных отношений, сетевой форме организации 

образовательного процесса, 

- сотрудничеству с социальными партнерами, нормативному, 

методическому обеспечению воспитательной деятельности; 



35  

- Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся; 

- Положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме 

- Положение о педагогическом совете 

- Положение о Совете профилактики правонарушений 

- Положение о постановке (снятии) на внутришкольный учёт 

- Положение о Совете обучающихся 

- Положение о социально-психологической службе; 

- Положение о Совете родителей 

- Положение о классном руководстве 

- Положение о ШСК 

- Положение о комиссии по урегулированию споров 

- Положение об общественном формировании родительского патруле - 

Положение о ЮИД, ЮИП, Юнармии. 

- Положение о ВСОКО. 

- Положение о поощрениях и взысканиях. 

- Положение о внеурочной деятельности 

- Положение о профориентационной работе 

- Положение о дополнительном образовании 

- Положение о порядке ведения учета несовершеннолетних, не посещающих 

и систематически пропускающих по неуважительным причинам  

- -  Положение о Школьной службе примирения. 

3.3 Требования к условиям работы с детьми с особыми 

образовательными потребностями 

Образовательная программа, адаптированная с учетом индивидуальных 

потребностей для детей с ОВЗ с учетом требований ФГОС, является частью 

успешной педагогической стратегии, способствующей оптимизации учебно-

воспитательного процесса в школе -одно из приоритетных направлений 

методической работы МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой. Разработана с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и необходимости коррекции нарушений развития и социальной 

адаптации. 

Разработка программы позволяет школьникам: 

1) освоить программный минимум в достаточном объеме; 

2) создать предпосылки для формирования в МАОУ Школа № 38 имени 

Г.В. Королевой безбарьерной учебно-воспитательной среды; 
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3) гарантировать психологический комфорт для всех участников 

образовательных отношений; 

4) обеспечить исполнение конституционного права на получение 

образования; 

5) осуществить принцип организации обучения с привлечением 

педагога-психолога, социального педагога, логопеда, медицинских работников. 

Предоставление права на образование школьников с особыми 

образовательными потребностями призвано обеспечить равные для всех 

возможности доступа к получению образования, толерантного взаимодействия 

детей с ОВЗ с нормативно здоровым окружением, организацию здоровых условий 

для включения в образовательную среду. Цель программы: преодоление 

несоответствия между процессом обучения учащегося с ОВЗ и его реальными 

возможностями с учетом структуры нарушений, познавательных возможностей и 

потребностей Задачи: 

1. Установить положительное эмоциональное взаимодействие детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в МАОУ 

Школа № 38 имени Г.В. Королевой; 

2. Сформировать доброжелательные отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

3. Построить и вести воспитательную деятельность с учётом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

4. Обеспечить психолого-педагогической поддержкой семьи 

обучающихся; содействовать повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико социальной компетентности. 

Организация воспитания обучающихся ориентирована на: 

- формирование личности ребёнка с использованием адекватных возрасту, 

физическому и психическому состоянию методов воспитания; 

- создание условий совместного воспитания обучающихся с родителями 

(законными представителями), совместных форм работы учителей-предметников, 

педагогов - психологов, логопеда, социальных педагогов; 

-личностно-ориентированный подход    в    организации    всех 

видов деятельности обучающихся МАОУ Школа № 38 имени Г.В. 

Королевой с особыми образовательными потребностями. 

Условия для развития обучающихся: 

-разработка АООП по предметным областям с учетом особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся; 
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-организация развивающей среды в классе. Создание и поддержка 

эмоционально комфортной атмосферы в классном коллективе, формирование 

отношений сотрудничества и принятия. Формирование положительной учебной 

мотивации. -применение вариативных технологий обучения, отвечающих задачам 

развития всех детей; 

-осознание необходимости адаптации содержания основных и 

дополнительных учебных материалов. 

Специфика методов и приемов, применяемых на уроке в МАОУ Школа № 38 

имени Г.В. Королевой в рамках реализации АООП для детей с ОВЗ по ФГОС: 

1. Словесные. Объяснение материала не более 5 минут, 

сопровождающееся выделением главной информации интонационно, 

графически, иллюстрационно; беседа как метод имеет темп ниже, чем рассказ, 

содержит вопросы на сравнение предметов и уточнение словарного запаса, 

способствование формированию грамотной связной речи. 

2. Наглядные. При разъяснении программного содержания 

используется показ, демонстрация, мультимедийная презентация, видеофильмы. 

3. Практические. Изучаемый материал связывается с практической 

деятельностью и личным опытом обучающегося, учебные действия 

направляются на выработку навыков осознанности действий, разрешается 

фиксация этапов работы, используются тесты с выбором правильного ответа и 

сенсорно обогащенные материалы. 

Основное место в образовательной деятельности обучающихся с ОВЗ 

занимает коррекция отклонений в развитии. Коррекционная направленность 

образовательного процесса способствует преодолению дефицита познавательных 

возможностей и социальных способностей. Коррекционная работа 

осуществляется системно, с учетом социальных условий. Целевой блок: 

Пояснительная записка 

Подходы и принципы формирования АООП 

Психолого-педагогическая характеристика детей 

Потребности учеников с ОВЗ 

Планируемые результаты освоения АООП детьми с ОВЗ. Личностные 

результаты включают овладение обучающимися компетенциями, необходимыми 

для решения практико-ориентированных задач и обеспечивающими становление 

социальных отношений обучающихся в различных средах, сформированность 

мотивации к обучению и познанию. 

Метапредметные результаты включают освоенные обучающимися УУД, 

составляют основу умения учиться, обеспечивают овладение межпредметными 
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знаниями, приобретение опыта. Предметные результаты связаны с овладением 

обучающимися содержанием каждой предметной и коррекционно-развивающей 

области и характеризуют их достижения в усвоении знаний и умений, 

возможности их применения в практической деятельности. 

Предметные результаты связаны с овладением обучающимися содержанием 

каждой предметной области, характеризуют опыт специфической для предметной 

области деятельности по получению нового знания, достижения в усвоении 

знаний и умений, возможности их применения в практической деятельности и 

жизни. Предметные результаты овладения содержанием коррекционно-

развивающей области обеспечивают обучающимся с ОВЗ эффективное освоение 

АООП, коррекцию и профилактику нарушений развития, социализацию и 

социальную адаптацию. 

Стандарт устанавливает дифференцированные требования результатам 

освоения АООП в соответствии с особыми образовательными потребностями 

разных групп обучающихся с ОВЗ. 

Итоговая оценка качества освоения обучающимися с ОВЗ АООП 

осуществляется МБАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой. 

Содержательный блок включает: 

Учебный план 

Программы по отдельным учебным предметам 

Программа коррекционной работы 

Программа духовно-нравственного развития. Предполагает учебную, 

внеучебную, воспитательную, социально значимую деятельность ребенка с ОВЗ, 

которая формирует систему духовных ценностей и приоритетов. 

Программа формирования УУД предполагает деятельностный подход к 

обучению, призвана развивать УУД, которые позволяют совершенствовать 

умение учиться. Программа воспитания экологической культуры, привлечения к 

здоровому и безопасному образу жизни 

Программа внеурочной деятельности 

Условия реализации АООП 

МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой создает условия для реализации 

АООП, обеспечивающие возможность достижения планируемых результатов 

освоения обучающимися с ОВЗ, выявления развития способностей через систему 

секций, организацию общественно полезной деятельности, с использованием 

возможностей организаций дополнительного образования, учета особых 

образовательных потребностей- общих для всех обучающихся с ОВЗ и 

специфических  для  отдельных  групп,  расширения  социального  опыта  и 
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социальных контактов, в том числе со сверстниками, не имеющих ограничений 

здоровья; участия родителей и педагогов в разработке АООП, проектировании и 

развитии социальной среды внутри МАОУ Школа № 38 имени Г.В.Королевой, 

формировании и реализации индивидуальных образовательных маршрутов 

обучающихся, поддержка родителей (законных представителей) в воспитании 

обучающихся, охране и укреплении здоровья, в вовлечении семей в 

образовательную деятельность школы; эффективного использования времени, 

отведенного на реализацию обязательной части, формируемой участниками 

образовательных отношений, в соответствии с запросами обучающихся и их 

родителей, спецификой деятельности МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой; 

использования современных образовательных технологий, в том числе ИКТ, 

обновления содержания АООП, а также методик и технологий ее реализаций в 

соответствии с динамикой развития системы образования с учетом запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей), особенностей субъекта 

РФ. 

АООП составляется для всех нозологических групп: Дети имеют схожие 

признаки патологии или родственные заболевания. При работе с такими детьми 

учитывается классификация нарушений по тяжести проявления, что является 

важным при разработке коррекционных и социально-адаптивных мероприятий 

для них. Необходимы специальные условия для получения образования, 

программы и методы обучения и воспитания; учебные пособия и материалы, 

специальные технические средства обучения и коллективного и индивидуального 

использования, услуги ассистента, коррекционные занятия, доступ в здание, 

другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 

образовательных программ. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся способствует формированию ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. В МАОУ Школа № 38 имени 

Г.В. Королевой строится на принципах:  

- публичность поощрения (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного 

числа школьников); - соответствие артефактов и процедур награждения укладу 

жизни школы, специфической символике, выработанной и существующей в 

сообществе в виде традиции; 

- прозрачность правил поощрения; 
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- регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях  

              - недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы 

поощряемых); 

- сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

активность групп обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между школьниками, получившими награду и не получившими ее); 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся являются рейтинг, формирование портфолио, 

спонсорство. 

Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся представляет собой 

размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью в чем-либо (достижениями). Рейтинги оказывают ощутимое 

стимулирующее воздействие на поведение ученических коллективов и отдельных 

школьников. 

Формирование портфолио в качестве способа организации поощрения 

социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся - деятельность по собиранию (накоплению) артефактов, 

символизирующих достижения. Портфолио включает артефакты признания 

(грамоты, благодарственные письма, фотографии призов) или артефакты 

деятельности (рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий), портфолио 

может иметь смешанный характер. 

В МАОУ Школа № 38 имени Г.В. Королевой применяются следующие формы 

поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- благодарность за активное участие в школьных делах и/или в конкретных 

проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное отношение к 

порученному делу, волю к победе) 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое 

место с указанием уровня достижений обучающихся в различных школьных 

конкурсах и викторинах; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 
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Размещение заметок о достижении обучающихся на официальном школьном 

сайте, в социальной сети «ВКонтакте. 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего образования, 

установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями (законными представителями); 

развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их 

стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 1. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 
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Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитательной 

работе при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. Основным 

способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание 

педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу? 2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся 

и взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(совместно с советником директора по воспитательной работе при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 

качеством: 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 
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деятельности по профориентации обучающихся; 

действующих в школе детских общественных объединений; 

Методики,  используемые  в  МАОУ  Школа № 38 имени Г.В. Королевой,  
являются  надёжным инструментом педагога-психолога для решения 
большинства практических задач. В школе проводится психологическое 
консультирование взрослых, детей и подростков, профессиональный отбор 
персонала и оптимизация внутренних процессов организации, сопровождение 
образовательного процесса. 

1. Диагностика интеллектуальных способностей и особенностей личности. 

2. Диагностика системы взаимоотношений с ближайшим окружением. 

3.Выявление индивидуальных факторов, препятствующих адаптации 

4. Диагностика и коррекция функционального состояния в норме и 

при ряде заболеваний. 

5. Арт-терапевтические методики. 

6. Диагностика ДРО 

7. Диагностика и развитие социальной компетентности. 

8. Выявление группы риска и специальные методики для работы с 

кризисных состоянием. 

9. Диагностика психологического климата в классе. 

10. Диагностика готовности к школе и выбор оптимального 

образовательного маршрута 

11. Прогноз и профилактика проблем обучения в средней школе  

12.  Профессиональное самоопределение старшеклассников 

13.         Диагностика и развитие творческого мышления. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом 

управления в школе. 


